
รายงานผลการอบรมการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองทันน้ำ อำเภอกุดข้าวปุ้น จังหวดัอุบลราชธานี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

        

 

 

 

 

               เมื่อวันที่  9  เดือน  มีนาคม พ.ศ. 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองทันน้ำได้ดำเนินการ
จัดการประชุมผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีบุคลากรใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทันน้ำประกอบด้วยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง 

    ได้เข้าร่วมประชุมฯ โดยมี นายสกล   เจริญวงค์  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
หนองทันน้ำ เป็นประธานเปิดการประชุม ซึ่งการประชุมมในครั้งนี้ได้มีกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในหน่วยงาน ตามนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือเป็น
มาตรฐานแนวทางในการปฏิบัติและค่านิยมสำรับข้าราชการและบุคลากรขององค์กร รวมทั้งมอบยนโยบาย 
เรื่องการต่อต้านการรับสินบน ของขวัญ ของที่ระลึก ของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใด (NO Gitff Policy) 
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และยังสอดแทรกแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ ไปสู่การ
ปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทันน้ำ มีคุณธรรมสุจริต 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วย
ใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ ณ ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองทันน้ำ อำเภอกุดข้าวปุ้น จังหวัดอุบลราชธานี 

 

 

  รวมทั้งมีการแสดง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้า
พนักงานของรัฐ มอบนโยบาย 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


