LqunflsU‘%msLLazﬁwu'm%’wmniqﬂﬂa
Us21U9UUszUU W.A. oo

UV

9IANITUINITAIUAIUANUDINULN
21:naNAT1IYU ININQUATIYFI



JagtiunsuTamineinsuywd 1udedisudusgrannlunisiagyinli
09Anslug mnudnsalunisuimsnu TudrmesdnisuImsdiusuaiininensuywdd
dilunsufiReu fo wihauduiua daduyransiufoRnuludusvnisuszd
fulsunevesuimslugnisufod Tunsudlatlymuasaufesnsvesussrmu fay
wiinaudusvaisfeadugiifauinng WilalunsufoRnuuazazdeasunsiamn
Wamuanag vinwe Viruedn Irilnusssuuazeiessy suavilvnsufiRniiisenis
JuldegnafiuseansnmuaziinUsz@ninagegn aadn1susmsdiu sruanuasituth 94
FavhununsuTsuagiaumineinsyana WeldifunuimeiagWaumingmu diu
fuakaryAaNTIesesnIsuIMId i uavuewiul Wiussansamlunsuivisau
uazURTRY 1nBety

4ANISUSUNTAIUAIUANUDINIULUN
gnanatiitu Jminguasiysii



B ¥ A3 G 9

GUEVY

. MANATUALLRHS

Adevind

Adwang

. Uszihiugvisans

St

. NAYNENITUIMININGINTYARA

- wruAuudnTumM U LA iU e INsuAAa

- 1AS9NNS/AANTTU
- 518aLLRUALATINS/ANTTU
- qUUsTUR

- STgLLIAAWIUNNT

. NSAARMINLAZUSZLHUNA

A AL G B 9 9 9



BHUNITUTUTUATHRIUININGINTYAAR TIUUTZUIN WA e o

. YANNTUALIVIANG

naiaesAnsliduosdnsiiddnenin anunsoudeduldvalussduiiug
Lagszdy ana Ludsifanudnduedudslutestu fudugauienisudstulinsuuny
(Globalization) lngfiat@1AuANMNIAIUAINITOVDIUARINT BIAAIINIRALNITUTNITINNG
fifmundn sssnAvia dadutieduddyiaeliesdnstinsiannganuudals

MUUTENIARLENTTUNSNTNNUE LU InQUaTIvsTHl 5o
vannausiuaziteuly ReafunmsuImsnuyanatesssdnsuIsdiva asiuil eo
un3PN bees warindluiudy fadaqiu Auuslfesdnisuimsdiusduadnisia ud
19sunsussRdnsusIunis HuniihaudusuanouseumnenwhliuoRie i
suifuuuuusuremTsnIvdnLay  IsUFTRTIMIUNUMLaEMI Avesinady
dualussuoulsssulagduiinssamngndd  nsaduvszinawaziumeufifouile
Juniinnududvaiiflagesdnsuimsdnsdiiva  Fesdudunsiaulviasudaun
véngasiauznssumsninauduia (o dmin) fvun Wumsimuiduaug
fugnilunmsuiRsunsliléiinstinevsluodinevsunisiinevsy mdlnauiens
fiaunauesfldmnesdnsuimsduiuaianuussasdagianniundy  Waeandeaiy
arudndulumsitanvesisazesinsuimsdusuatlinssilifedesdns  uims
dusuaiiaziidumsezdoddvdngnsiinuenssunsninaudiusuaiivundy
winges  ndnuaziiufumdngasnumiudiduiiesdmsuimsdrusvatiansandiuing
AnuwngaN  mawamwinaudswhuaietunsufoRnulunihilvesdnnsuinig
duduaaunsadentd  ABnsiamnduglduazenanseililaednnuaugnssunis
nanamnauauiva (neun.) @nnuaugnssunMsninauduiua (neaun.danin)
peANIsUIIMTAUasudiavsed iy AuenssunsnEneuddiva (naus.
Ja13n) $IAUDIANITUTMTAIIUARUAIAYTRBIANIS USTdiusiuanudsinsauiu
dunemsswSomaenuilduazaasemanugnssunmandnau dwduadinin
guassindinamn  Awuslfesdnisuimsdudiuadamiusunsiauyaansiile

aada

WiNnUANNFTINYETinUARNRAMLSTTHLAEISESTTUSUALTI MU UAntnsanisludums

q

a a

Julaegng JUszansnw



. deviAy
“Warnszuuuimsnuyanaduviosdiu WiAnmsensedudnenmyrainsgnisduiionndn
uaziinasssy 13853308 thlugmaiannviesiu uazadsnuauiuszinanAogslsng i
A wazdadu”
an. Wiy

o) yransiiauduiioodnuasinessuasusssugs

o) lERUsIMIRALYiDsALDE 88T

o) as1snuAlviiuesinsUnasesdusiesiu

. Ussiiugnanans

gMsAansi o duasudnenmanuduioodnuaznsiinasssuaisiugs
gnsmanii o WaunszuuuImsnuyanaduissiuliiauadessiangld
AISITULAEVEN AUTUTEAVEA W

gnsEanii o asansiidusmanmeietnsuaziamnnisliryinuues sus.

&. 81unantiil

AUNTZIVUYAANIIIUALAZBIANITUTINTAIUAIUA WA lo&eme) LAZH
NIz URYLR SvuauRusartunaunInsEEsalTesAnsUnATesEuTaaY .M.
oecs &.o filassaiianugiu fnsafiAeitesdsdl

(o) TaliTuazingesnumaiiuasmaun @am oo ()
(o) Tihiflenisgulng u3lna uazmainums W99 oc ()
(o) Wilwazthgsnsltiivieuasainslnedsou (e oz ()
(@ Tifluazdrgsinumssnieth (nes s ()
(@) mimmiaéﬂimLLazmifiaa%’Nﬁu 7 (W937 e (@)
(0) M3E151984UNIT (119131 @ (&)
&lo FruanaiunuamTia dasfafiieadessd
(0) AUATUNTNAILNART AN W1V HE901Y WazhAinIg (U1a5)
ool (0)) (o) Jasriulsanazseiulsafiafe (11931 el (o)
(o) Wilwagthgeanuisean msiwinsindeungeulanazaiuansiss
11091 o (<))
(@ NEPUANATIEE WagnISHAIALANTIAAN d03 ALY Wasy
nog land (1191 oo (00))
(&) MIUFuUuvaLLLesakaznsiansiAafuTlegende (u1ms
oo (b))
(o) M3duasuusensulay AnuErenia wasdnsiainnvesUseuvy
(11951 @ (&)
&.an Frunsdnszifougumu den wagmsinuenuasuBousos finsfafiifeades
f9il (@) nstlostuuazusavnans1saty @as oo ()



() N3fuATRIguanazsnyIvsngduduuassaauifvosunuiu (.
oz (?)
(en) N3HTDY (WA D (@)
(@ dnlviNeensn GNAT o ()

(@ nssnweuazerawazauiluszdeuseusesvestiuiies (.
ob (o))
(9) MIMUANDIATT (W19 oo (o=))

&.& FMUNMTNEUHY Msdaaiinsamu dvdnssuuaznsvieaieaiianshefifedes
il
(o) dasulvidgnamnssulunseunsy @M1 o= (o))
(o) Willuazduasunguinunsns uwashanisannsal (1031 e (&)
(en) Un3uazduaSuNIsUTENEUDITNTDITIEYT (11951 o= (o))
(@ Wiaa1n 11931 b (00))
(&) M3eilen (1n91 e (o))
(o) AIN15AEITUNTINGIY (A1 o= (06))
(o) NM3AAUETU NTHNLAZUTENOUDITN (11931 @b ()
(&) MINAVINITTUUALNTAUATUNTAMU (11957 o (@)
&.& Frumsuimsdanisuazmseyinninenssssumazdannden fin1sia
Aiertes fil
(@) AUATEY QUA WALTIFI3NWININGNToTTUALATAIUINGDN (1157
ool (27))
(o) $NEIAUAYENNVDINUY NUN MNAAY LasTiEs1saY SIeeR
Yoy yarosuazdsUna (1091 e ()
(en) N159AN1TALIASDULAZLATIEA 9 (10T o0 (o))

&o MMUNITAIEN AauTmusssy 913nUssindl LLazgﬁﬂmmwﬁaqﬁu finnshad
Rerteuied (o) U3sinwAadinusssy 13auseingl LLazQﬁﬁzyzpﬂﬁ@ﬂ‘ﬁu uay
Sausssy Sufvesiosdiu 1951 b (<))

(o) AUATUNITANYT AIAUT LAZTAUSTIN (LINTT ool (&)
() NFIANITANE (LI99T @ ()
(&) MyduaSunsimasaUsengl waeTanusssudufnuvosindu
1. 00 (o))
&o) PUNTUTMITTANSUAENsATUaYUNSUS UANSRavesdusvnIsway
aefnsUnases  duesiu dnsiafiieatesedl
(o) atfuayuaniuaLayadnsUnasesauviosdiudulunsauyiesdy

11951 €& (en))



a wa 3

(o) U UuAnU
yAaIns Wmuausdulazaumis (11031 oe ()

]

(en) AQLESUNSTAIUTINVRITNNYT Tun1siumsnistesiu (wes
oo (o9)) (@) MIUszauwazlinudutelunsujianing veq
DIANTUNATOIEAIU 11890 (W95 oe) (an))

a = @ =
MBUNNNNIIIINITUDUNRLNIAYINATTIVUTEUEUNTO

(&) MIasmaziigeinvmIunuas T deudeseningednig
UnAses druviosdiudu (1091 e (e9)
. NAYNSNITUTNINTNYINTUAAR
gMsAansT o duasudnenmanuduioodnuaznsiinasssuaiosigs
o) duaSun i IusERUANY inwe simuad waraadnuazau 9
AN
) duaiunsianndngnmlidulumunsgiuiaemds
o) duasulilinsdariusuiauiyrainseyanatasinisiiwulUuiRegn e
Usgdnsnm
) a'aLﬁ'%ﬂﬁqﬂmﬂiﬁﬁ’ﬂstwﬁ’qumi ViNwe TAUAR LagANGIINITLEITUOLS
Wiganenaonauiinginssuiuangausensufiavihiuazuinisans syl
Uszvu
gMsAERTT b fimunszuLUIMsNuYanadwissiuliiinmndewnnelinusI LA AN
ANUTUSEANTA N
o) famnmsuimsnuyaraliiuseuTunnsUdsuLUag
o) IEARITEUUUIMINUYARaTiaIsasesfumsnsranes e liduluogns
aunasUIuariivszavBam
o) EuaseudeiiusosruunTUImanuyanasluudnsiUssAns nmuas
ANTIANAMETTH
& Waunmsdmealulagadviaundiuldiunisuimsauyena
gMsMARsT @ aiunsiidiusinanaaeietneuazimuinisliuinuves oun. o)
NeszuumMsuteiausuusiilanauazgslaliAnnisiidausu
) a59ARToTIEAUNIIIAUS Yz IS TRAUSN¥LTagN

o. HuUNIANHuudmTuNTUIIsLaTRAuIMSwEINTYAAa Useantauuseann w.e.
&



v | Tasens/ s18aL98AlATINS/NANTIY quuszanay | sTeziian
Aanssy ALIUNTS

an

[
]

A
=1
N

@.msu'%miﬁ'mn'ﬁw%’wmniqﬂﬂamﬂ’waﬂﬂ‘ns (Human Resource Management) : HRM

o | M3 MUMIUUTUUTRUERTINAS o U 1ile Laild 7.A.50
LY MURUANTEURIINAINTDITUNINVB sulszane | -
AaIAU e Ineadadennudnduaiy AN o

wianga WeliiinUseleylaanun 519013
waziianafseluszanu

ol | MUY | ANIUMTATINUARINTANUNTBY BRI Taile §.A.50
uay LU msmi'«qwﬁ&gﬁ mssulou swwden1sass | guisennes | -
LA aR wndnausaliiuionts Wasuulawise n.8.00
yAAINg VALNUSASITasTiateen Tnggatiulvd
gns1maeielidiiuiesas eo VBWPAITINIGS
Wamn
a1au | lasens/nanssu azdenlasinig/AaNgsy quuszanel | sTezian
i andunis

@.miu‘%miﬁ'ﬂm'm%'wﬂﬁﬂiqﬂﬂamﬂiumﬁns (Human Resource Management) : HRM

@.6n AsUsELIU “UsENAnannNILaEIsNsULIUNE ol §1.0. 0%
Usgandan 13 UfuRanuysednteudssana uusesna | -
LazUseanona oo .8, o6
A5 o P

mon a “HUSMNSUSTANTwaanauUlaune
Ufuaenuduly v " o
o war  nadhuwnenisufofau

Usedliun UARINTNEIY
F1YN3




v} & &
nantngun LWu

833U bhaw U

SLAIANARIENTIUNISNAUNTDINS

Uszilunan1sufiRnuduluny

Anulusela W REITee uaz
ARENITUNTE MsUTEYY
HUszdlulaUszdiunanisufiRnu
A3 LUUUSEEIURAAUa R
Sususouns Ussiiiu uasudwanis
Uszadiulvigsunis Ussdiumsudu
AUANUAIONYS
o« | MIUTuUR -daasulyaansiinaunmdinaiiu Taile 7.A.50
avannng anwandenlun1sviney Wy @a1ud suUszanes | -
WazAIY auazen Wuseleuseses i .. \oe)
Uaansielu gunsal inseadlofiviuasiouazsiniily
4AnsLil s U fanuivensaiiiese
afasepdla squvall nnsdadidauaviindalinos
Tun1svinanu U3msnineu WanthiluasUszenwy
furldusng
-duasuliynansiinaun ndinau
Ay Yasanelun1syinau lnednlnd
gUnsal fugnuduanudaondy 1wy
dasuinds nieuldau uazdnnIeug
Ay Usedn
U
a19u Tasens/ 519a2198alATINS/AANTIY quuszanee | sEezian
i nanssu anduns

©.N1INAUIMINGINTYARR (Human Resource Development) : HRD




NSHRILN -JavilasamseusuiauIAUNSLaY ©®00,000 | MA.A0D
AneAImN Winwelunisuufau Ysednd -
yAaINg JUUTEUN WAoo Lﬁ’e]l,‘ﬁlm N.N. D6l
Usgdngnmnmsu]un srunstoun
YAAINT
WAILIDIA -IAAININULITILDUTUANNEI LY ebo,0o00 | #.A.0D
AU lun 4l desninderay <o vosdWIUENY -
YAINg U Vavian N.N. 00l

. NSANANLAZUSSLUUNS

N5ANMINLALUTHIUNAUKNUTRUIVSNEINTYARRYBIBIANITUTIN S IUAUA

o o < a o o a 1o o ! a wva 1 Y a
wwewiudl  Wu  AanssudAgildlumsyssiduidnsusulygnsiRegauriasa

wedla  wazlenadusgnsls

ieaunsainnudugrsnavesruazluruzRe Ul

anusaNUTIUTINKaE IR zideyanalings Usinauazdenaunnld iWeasUnanasiaus

ﬁa;ﬁu‘%mmazmmmﬁwNaﬂizl,ﬁuuﬂsi’fﬂuummﬂu

YDIDIANITUSINTAIUAUANUBIULNAD LY

MINUHUTRUINTHEINTYUAAR




